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7 Mais de R$ 230 mil retornam para empresas

pela CRC em 2019

Aproximadamente 200 em-
presas participam da Central
de Recuperacado de Crédito da
ACIL atualmente, e desde ja-
neiro deste ano, foram recu-
perados R$ 231.381,78 em
dividas de clientes inadim-
plentes, que foram contatados
pela CRC para negociar seus
débitos no mercado.
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Ser o melhor pai do
mundo é amar, cuidar,
ensinar e proteger.

Feliz dia
dos Pais!
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Nova Portaria federal altera horario do comeércio

ACIL/ARQUIVO

A Portaria 604/2019, emitida
pela Secretaria Especial da Pre-
vidéncia e Trabalho — SEPRE-
VT, ampliou a permissao do tra-
balho aos domingos e feriados
para seis novos e especificos se-
tores da economia. Foram inclu-
idos o comércio e atividades li-
gadas ao turismo, algo que a
ACIL ja vinha trabalhando jun-
to ao poder publico, para flexibi-
lizar o horério de funcionamen-
to para aquelas empresas e lojas
™ que, a seu critério, quisessem
'f'l" VAGAS LIMITADAS tel INVESTIMENTO : " abrir suas portas.
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EDITORIAL

CENTRO DE COPIAS ACIL

A missdo nossa de cada dia, reinventar-se !

Até pouco tempo, bastava a empresa adaptar-se para sobreviver, mas hoje somente
a reinvencao evitara nossa extincao. Porque as transformacoes sociais e tecnolégicas,
cada vez mais aceleradas, além de exigirem empenho e competéncia para acompanha-
-las, também exigem um novo olhar para identificar e projetar tendéncias.

ANTES, as organizagdes trabalhavam com orcamentos financeiros com foco na me-
Ihoria interna da eficiéncia de seus processos, e era suficiente. HOJE, as organizacoes,
também, precisam separar parte de seu orcamento para as inovagoes que agreguem valor
diretamente para o cliente externo. S6 através da inovagao compartilhada e conectada,
que contemplem tanto a eficiéncia nos processos internos, quanto as melhorias de gestao
do cliente externo e, ainda, a criacdo de novos mercados e oportunidades, numa interface
continua de troca e renovacao, permitirdo perpetuar os negocios.

Mas a forca motriz para este processo acontecer é o comportamento organi-
zacional e pessoal, rever conceitos e reavaliar paradigmas, definir quais valores
deverao ser mantidos e reforcados e de quais conceitos precisaremos desapegar.
Muitas empresas, de médio porte, estdo investindo na criagdo de Conselhos Con-
sultivos e de Administragdo com o objetivo de contar com profissionais experien-

tes e capacitados que ajudem na formulacao, na reavaliagdo e ajustes, das estra- pratlc ldade e ate ndlme I\tO

tégias das organizacdes. Esses ainda trazem novos parceiros e fomentam novas .pe.rs on Cl.l.i.z a d. o
aliancas, conectando distintas perspectivas para convergir e potencializar acoes, ¢

numa rede estruturada de desenvolvimento.

Nao competiremos mais com organizacoes, e sim com redes de organizacdes com
modelos de neg6cios integrados e com muitas solugdes. As organizacdes que nao estive-
rem pensando em “rede” de novos modelos de parcerias que possam integrar com as su-
as, nao suportarao a competitividade. Irdo perecer e extinguir-se, as organizacoes resis-
tentes as mudangas, as que ainda ndo aceitaram que tudo no mundo estd em movimento.
Nada é estatico, nem mesmo o planeta Terra, constantemente em rotacao e translacdo.
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Covabra inaugurara segunda unidade em Limeira em 2020

A nova loja gerara 250 vagas de emprego diretamente, além de uma galeria com fast food, mercado pet, farmacia, entre outros servigos

A Rede Covabra de Super-
mercados anunciou, no dia 02
de julho, o inicio da criacdo da
nova unidade do supermerca-
do, que atenderad na Av. D. Ma-
ria Theresa Silveira Barros Ca-
margo, 1525 (uma é&rea dentro
da antiga Lival). A previsao da
rede é de que o novo empreen-
dimento esteja em pleno funcio-
namento até o final do primeiro
semestre de 2020.

A segunda loja serd a 17* da
rede, e gerard diretamente 250
vagas de emprego. Além disso,
contard com uma galeria de lo-
jas, que podera incluir fast food,
mercado pet, farmacia, entre ou-
tro servicos que também irdo

gerar mais vagas. “Limeira tem
um grande potencial econdmico
e essa regido tem o perfil ade-
quado para receber um Covabra,
com exceléncia no atendimento
e produtos de qualidade, que ja
sdo inerentes a toda rede”, afir-
ma o diretor da Rede Covabra,
Ronaldo dos Santos.

A nova loja ocupard um espa-
¢o de 18 mil m?, sendo 3 mil m?2
de area de vendas, em uma lo-
calizacdo privilegiada. E para a
comodidade dos clientes, o es-
tacionamento foi projetado para
oferecer 300 vagas para veiculos.

Historia da empresa
A primeira unidade do super-

mercado Covabra foi inaugurada
em 1989, implantando um novo
conceito de supermercados. Foi
pioneiro ao investir na tecnolo-
gia de leitores 6ticos em todos os
seus caixas e, em 2017, a marca
inaugurou seu primeiro Centro
de Distribuicdo em Sumaré (SP).
Hoje a rede conta com 16 lojas
e esta presente em 11 cidades do
interior paulista , empregando
mais de 2 mil funcionarios.

Em 2011, a Rede Covabra de
Supermercados ganhou a home-
nagem do Dia da Empresa Limei-
rense (DEL), na categoria Comér-
cio. Em 2018 o fundador da marca,
Bento dos Santos, também rece-
beu a premiacdo na categoria Per-

DIVULGACAO

O novo Covabra ocupara um espaco de 18 mil m? e gerara
diretamente 250 vagas de emprego

sonalidade. Para saber mais sobre
o DEL, aquisicdo de convites para
o jantar e a lista de homenageados
de 2019, ou mais informacées bas-

ta acessar o site da ACIL (www.
acillimeira.com.br), ou entrar em
contato pelo telefone (19) 3404-
4924, falar com Ana Lidia.

Estabilidade, seguranca e confiabilidade de software? Procure a Alpha7

Gestdo de farmadcias
com foco em resultados

DIVULGACAO

A Alpha7 é uma desenvolvedora de softwares exclusivos para farmacias, sen-
do um diferencial sua seguranca, confiabilidade e avancadas ferramentas

Impostometro atinge R$ 1,3 trilhao

No dia 10 de julho, o painel do Impostometro da Associagdo Comercial de Sdo Pau-
lo (ACSP) atingiu a marca de R$ 1,3 trilhdo, com 11 dias de antecedéncia em relacdo
a 2018. O valor corresponde ao total de impostos, taxas, multas e contribuicoes pagos
pelos brasileiros desde o primeiro dia do ano para a Unido, os estados e os municipios.

“O Brasil tem uma carga tributaria muito alta e, além disso, tem o sistema de im-
postos em cascata, ou seja, cobra-se imposto em cima de imposto. Temos, portanto,
uma carga muito elevada para o nivel de renda da populacao, penalizando as pessoas
com renda menor, que gastam proporcionalmente mais com itens basicos”, comenta

Ulisses Ruiz de Gamboa, economista da ACSP.
O Impostometro foi implantado em 2005 pela ACSP para conscientizar os brasileiros
sobre a alta carga tributéria e incentiva-los a cobrar os governos por servicos ptiblicos

Toda empresa necessita de um
software de gestdo eficiente, que
contenha todas as ferramentas ne-
cessarias para auxiliar na adminis-
tracdo dos negocios. Com eles é
possivel obter mais eficiéncia e ra-
pidez nos processos, além de evi-
tar problemas de organizacao de
informac6es ou perda de dados.

A Alpha7 é uma desenvolve-
dora de softwares exclusivos pa-
ra farmacias, inteiramente desen-
volvidos para este mercado. Dois
dos atuais scios da empresa pos-
suem farmacias na capital paulista
e no interior do estados, o que 0s
mantém sempre atualizados com
o dia a dia deste tipo de estabele-

cimento, entendem as dificulda-
des do ramo e conseguem levar a
solucdo para ser desenvolvida no
software. Com oito anos de mer-
cado, atendem mais de 400 redes
de farmacias.

Abrangendo a parte de gestdo e
operacional, o software atende to-
das as necessidades dos empresa-
rios do ramo, sendo um diferencial
sua estabilidade, seguranca, con-
fiabilidade e avancadas ferramen-
tas. Com mais de 90 funcionarios
altamente capacitados e atualiza-
dos com as tendéncias do mercado,
a empresa possui sede em Limeira,
na Rua Presidente Roosevelt, 164,
no Centro, e atende remotamente

Milhdes M

empreendimentos de Sao Paulo,
Minas Gerais, Rio de Janeiro, Goi-
as, e muitos outros estados.

Com suporte 24 horas, a Al-
pha?7 trabalha sempre no objeti-
vo da melhoria continuada de seu
software, e esta de portas abertas
a todos que quiserem conhecer
sua estrutura e programas. Para
agendar uma visita com a desen-
volvedora, basta ligar no (19)
3446-8770 ou enviar e-mail para
comercial@a?7.net.br, e seu hora-
rio para atendimento é de segun-
da a sexta-feira das 8h as 17h. A
empresa também estd presente
nas redes sociais Facebook e Ins-
tagram como @Alpha7Software.

com 11 dias de antecedencia

01/01/2019
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1302554 33048112

Trilhdo Bilhdes

Reals Centavos

de mais qualidade. Esta localizado na sede da ACSP, na Rua Boa Vista, centro da capi-
tal paulista. Outros municipios e capitais se espelharam na iniciativa e instalaram seus

painéis. No portal www.impostometro.com.br é possivel acessar diversas informagoes.

102 Agito Medical

03/08 4§

Fonte: Impostémetro /ACSP

¥ Vagas limitadas
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19/07/2019

de Slime

E vocé quem
faz a diversao!
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Curtindo as férias sem gastar muito!

Com a chegada das férias
do més de julho muitas pesso-
as planejam viagens, mas uma
grande parcela também opta
por desfrutar do descanso em
casa. E para aqueles que dese-
jam fazer passeios sem gastar
muito, o Visao Empresarial Li-
meirense traz dicas de progra-
macgoes que com toda certeza
agradardao adultos e criancas.

Cozinhar

Antes de comer, € preciso pre-
parar os alimentos e este proces-
so pode se tornar algo diverti-
do e interessante. O periodo em
que se esta em casa € uma 6tima
oportunidade para experimentar
uma nova receita, seja sozinho
ou acompanhado, desde a com-
pra dos ingredientes até a hora
de servir o0 novo prato.

Caso seja feito com as crian-
cas, é possivel distribuir funcdes
que entretenham os pequenos,
além de fazé-los sentirem-se

Unimed Limeira realiza Dia C —

envolvidos no preparo.

Passeios e pousadas
Caso seja feita uma peque-
na economia e com planeja-
mento prévio, é possivel apro-
veitar descontos e promogoes
relampagos em pousadas e ou-
tros passeios. O Clube de Be-
neficios da ACIL, por exem-
plo, oferece 22% de desconto
para adultos no Thermas Wa-
ter Park, um dos maiores par-

ques aquaticos da regido.

Bosques de lazer

Existem diversos parques e
areas de lazer espalhados por
Limeira, como é o caso do
Bosque Maria Tereza ou do
Parque Cidade. Ambos ofe-
recem uma grande area pa-
ra caminhadas, gramados que
podem ser utilizados para rea-
lizar um delicioso piquenique,
area para esportes e corrida,
além de parquinho com brin-

Dia de Cooperar

quedos para as criangas.

Iniciar um hobbie

As horas livres das férias po-
dem ser utilizadas para apren-
der um novo hobbie ou habi-
lidade. TricO, artes manuais,
pintura, escrita... Sao diver-
sas atividades que se tornam
um bom passatempo durante o
tempo 0cioso.

Biblioteca Publica

Este é um ambiente que mui-
tas pessoas atualmente des-
conhecem, principalmente as
criancas. Em geral as bibliote-
cas tém atividades especiais pa-
ra os pequenos, principalmente
nas férias, e o melhor de tudo é
que sdo gratuitas! Hora do con-
to, oficinas de artesanato ou
mesmo um passeio pelo interior
da biblioteca serdo momentos
especiais para as criangas e que
vao enriquecer os dias de folga.
Além disso, pode ser uma 6tima
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Mesmo que ndo va viajar, existem diversas atividades para quem nao
se programou e deseja gastar pouco nas férias de julho

oportunidade para desenvolver
o habito de leitura naqueles que
ainda ndo tiveram muito inte-
resse ou contato com os livros.

Cinema

Os cinemas costumam criar
promocdes durante as fé-
rias, que oferecem ingressos
mais baratos ou pacotes para
a familia. Vale ressaltar que
a ACIL disponibiliza para
seus associados descontos

em ingressos para o titular
e mais duas pessoas! Basta
apresentar o Cartdo de Be-
neficios ACIL+ e um docu-
mento com foto.

Para conhecer o Clube de
Beneficios da ACIL e seus des-
contos, basta acessar o site da
Associagdo: www.acillimeira.
com.br, e clicar na aba “Cartao
ACIL +” e depois em “Clube de
Beneficios”. Mais informagoes
pelo telefone (19) 3404-4900.

CME promove mais um Café da

Manha do Conhecimento

ACIL/RAFAELA SILVA
T por

Dia 06 de julho foi marcado por atividades voluntarias desenvolvidas no
asilo Recanto do Idoso Nossa Senhora do Rosario — Rinser. Funcionarios e
médicos da Unimed Limeira participaram do Dia C — Dia de Cooperar, em
comemoracao ao Dia Internacional do Cooperativismo.

Aproximadamente 20 pessoas se dividiram para revitalizar o jardim, re-
formar a ala masculina, os méveis e participar da recreagdo com os 24 ido-
sos atendidos na instituicdo. Além dos voluntarios que foram ao asilo, a
acdo social também contou com o envolvimento em doagOes de materiais,
equipamentos e presentes entregues durante a visita.

Fernanda Martins, da éarea de Responsabilidade Socioambiental
(RSA), da Unimed Limeira, explicou que o Dia C é uma iniciativa das
cooperativas brasileiras com ag0es voltadas principalmente aos princi-
pios cooperativista.

No dia 25 de junho o Conselho da Mulher Empreendedora da ACIL
promoveu mais uma edicdo do Café da Manha do Conhecimento, que
desta vez recebeu a Prof® Dra. Mara Jaqueline de Oliveira com a palestra
“Reengenharia Pessoal”.

O evento foi um sucesso e contou com a participacao de 70 pessoas que
puderam ouvir um pouco dos conhecimentos da palestrante, que aprovei-
tou a oportunidade para transmitir alguns ensinamentos de Platdo, apre-
sentando reflexdes e ferramentas para o desenvolvimento de habilidades
pessoais para lidar com crises e desafios, através de conceitos da filosofia
e sociologia, entre outras abordagens que auxiliam as pessoas a se torna-
rem mais competitivas no mercado, mantendo-as com foco direcionado
aos seus objetivos e metas. “Ndo basta apenas ter habilidades, é preciso
saber como usa-las”, destacou Mara em sua apresentacao.
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Nova Portaria permite que comércio funcione aos domingos e feriados

Esta ja era uma das reinvindicacdes da ACIL para Limeira, que agora devera se adaptar para atender a nova regra federal

No dia 18 de junho de 2019, foi
publicada a Portaria 604/2019,
emitida pela Secretaria Espe-
cial da Previdéncia e Trabalho
— SEPREVT e publicada no Di-

CRC da ACIL recupera mais de R$ 230 mil em débitos no

DIVULGAGAO

v

A expectativa com a nova flexibilizacdo é de que haja o aumento
de empregos e da movimentacao econémica da cidade

ario Oficial da Unido na edicdo
de 19 de junho de 2019, a qual
ampliou a permissdo do traba-
lho aos domingos e feriados pa-
ra seis novos e especificos seto-

1° semestre de 2019

A Central Recuperadora de
Crédito (CRC) da ACIL é uma
importante ferramenta de com-
bate a inadimpléncia. Com ela,
0 empresario associado con-
segue reaver débitos antigos
que poderiam ser considerados
perdidos. E vantagem também
para o consumidor, que tem
a oportunidade de quitar esta
conta e limpar o nome da pra-
¢a ao realizar uma negociacao
dessa divida.

Aproximadamente 200 em-
presas participam da CRC atu-
almente. “Segundo o balango
realizado pela Boa Vista SCPC
da ACIL, no primeiro semes-
tre de 2019 foram recuperados
exatamente R$ 231.381,78 de
débitos em aberto. Para tanto,
foram realizados 1.471 acordos
com consumidores inadimplen-
tes”, destaca a coordenadora do
SCPC da ACIL, Adriana Mar-
rafon. Desde o inicio das ativi-
dades da CRC, em 2016, foram

recuperados R$ 739.685, 48 pa-
ra as empresas participantes.

Para a auxiliar administrati-
va Graziele Caroline Oliveira,
do Instituto Embelleze, o re-
torno obtido pela CRC é mui-
to positivo. “Para nés o servi-
¢o tem sido muito bom, pois
temos casos de alunos que nao
conseguimos mais contato pa-
ra realizar a negociacdo. Po-
rém a CRC consegue encon-
tra-los e fazer a comunicagao
necessaria. Além disso, ha ca-
sos de alunos que regularizam
o seu débito e acabam retor-
nando para a escola, voltando
a ser nossos clientes”, conta a
representante.

Com a adesdo a este servico
oferecido pela ACIL, a empre-
sa autoriza a Central a fazer o
contato e a negociagdo com o
seu cliente para o recebimento
da divida. “O empresario con-
ta com um departamento que
tem como unico objetivo: o de

RECUPERADORA
DE CREDITO

VENDEU E NAQ REGEBEU?
NOS TEMOS A SOLUGAO!

res da economia.

Neste novo rol de categorias,
foram incluidos o comércio e ati-
vidades ligadas ao turismo. Sen-
do assim, desde o dia 19 de ju-
nho, sdo 78 o numero de setores
da economia com autorizagao pa-
ra trabalhar aos domingos e feria-
dos - pelo Decreto 27.048 de 12
de agosto de 1949, que legislava
anteriormente o tema, eram 72 0s
setores econdmicos com referida
autorizagao.

Em Limeira, a ACIL ja vinha
trabalhando junto ao poder ptibli-
co para flexibilizar o horario de
funcionamento do comércio pa-
ra aquelas empresas e lojas que, a
seu critério, quisessem abrir suas
portas aos sabados e domingos.
Com o apoio da ACIL, depois

realizar a cobranca e renego-
ciacao de dividas considera-
das perdidas. Por essa razao
obtemos sucesso nas recupe-
racdes”, conta a coordenado-
ra Adriana.

Todas as negociacOes sdo
fechadas seguindo um acordo
prévio com o empresario, que
ira repassar os consumidores
e seus valores em atraso para
o SCPC. Com estes dados, a
equipe entra em contato com o
consumidor e realiza a renego-
ciacdo para que consiga quitar
esse débito em questao.

Adesao

Para fazer parte da Central
de Recuperacdo de Crédito
(CRC) é muito facil, basta re-
quisitar o contrato de inclusao
ao servico pelo telefone (19)
3404-4928 ou pelo e-mail
crc@acillimeira.com.br.

A solicitacdo do servico é
gratuita, assim como todas as

de muita discussdo foi promul-
gada a Lei Municipal ntimero
6.113/2018, estabelecendo novos
horéarios para o funcionamento
do comércio local.

Esta Portaria vai ao encontro
dos anseios da ACIL, e, sobre-
tudo, de seus associados, no que
tange a permissao dos trabalhos
de forma ininterrupta sem a ne-
cessidade de intermediacdao de
terceiros, mas sempre respeitan-
do os limites da legalidade.

A ACIL sempre apoiou es-
ta medida por entender que a
mesma seria benéfica a todos
os envolvidos, com a geracao
de novos empregos, aumento de
arrecadacdo de impostos muni-
cipais em funcao do consequen-
te crescimento das vendas, equi-

parando Limeira a cidades com
apelo turistico na regido e sendo
um estimulo para que os limei-
renses comprem na cidade ao in-
vés de se deslocarem para os de-
mais municipios da regido.

Mas vale ressaltar que os em-
presarios interessados em abrir
seu estabelecimento devem an-
tes consultar os acordos coleti-
vOs que estejam em vigor, pois
estes sobrepoem a lei federal até
o fim de sua validade.

O Governo Federal entende
que neste momento de buscar-
mos a recuperacdo econdmica
de nosso pais, esta flexibilizacao
gerara novos empregos e cola-
borard com o reaquecimento de
nossa economia. Este entendi-
mento é corroborado pela ACIL!

DIVULGAGAO

Com a CRC é vantagem para os dois lados: para o empresario que
consegue reaver débitos, e para o consumidor que pode limpar
0 nome e recuperar seu crédito

acoes utilizadas para cobran-
¢as como cartas, ligacoes e
SMS. Somente apds o rece-
bimento da divida é cobrada
uma pequena taxa, de acordo
com o valor recuperado. “Os
interessados também podem
realizar uma visita ao nosso
posto de atendimento aqui na
ACIL, para sanar todas as su-

as duvidas com nossa equipe”,
convida Adriana.

Para mais informacodes so-
bre este e outros servicos ofe-
recidos pela ACIL, basta aces-
sar o site www.acillimeira.
com.br, e acompanhar as no-
vidades através das redes so-
ciais Facebook e Instagram:
@acillimeira.

Efetivamos a cobranga para a sua empresa
e resgatamos os débitos de clientes inadimplentes.

CRC

ACIL

- COBRANGA AMIGAVEL

- NEGOCIAGAO PERSONALIZADA

- ALTA TAXA DE RETORNO

@ 193404-4928

& crc@acillimeira.com.br

@ www.acillimeira.com.br
f @acillimeira




O principio do contratua-
lismo faz parte das mais im-
portantes teorias politicas.
Dele decorre a sustentacdo
de que a origem da socieda-
de e o fundamento do poder
politico resultam, implicita e
explicitamente, de um pacto
contratual. E que, s6 gracas
a tal contrato social, se torna
possivel, aos homens, for-
marem os Estados e consti-
tuirem governos legitimos.

Essa visdo (aceita por int-
meros filésofos e adotada por
nosso ordenamento juridico)
assegura que a formacao do

VISAO
SRR A esséncia da legalidade se fixa na boa fé objetiva

Estado s6 é possivel como efei-
to de um contrato implicita-
mente firmado entre cidadaos
e governo, para criarem a cha-
mada Ordem Social. Dai, exis-
tir um acordo entre os compo-
nentes da sociedade, visando
obter-se que esses reconhecam
a existéncia de uma autoridade
que 0s rege; a0 mesmo tempo
em que, em estabelecido o re-
gime politico, o governo per-
manecera, reciprocamente, in-
cumbido de zelar pelo Bem
Comum. Segundo Locke, o
governo deve retribuir a dele-
gacdo de poderes, ao garantir

direitos individuais, assegurar
seguranca juridica e posse de
bens. Pelo o “Contrato Social”
de Rousseau, todos nascem li-
vres e iguais. E mantém o Es-
tado como objeto contratado,
sem renunciarem aquelas con-
di¢Oes naturais. Por isso, para
que o acordo proteja esses di-
reitos instituem um Estado for-
te. Para, assim, preserva-los.

O “Contrato Social” cria
obrigacoes reciprocas. O cida-
dao deve cumprir a Lei (criada
pelo governo). E o governo tem
a obrigacao de voltar-se ao Bem
Comum e criar leis que defen-
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dam o cidaddo e seus direitos.
Dai, a prevaléncia do principio
da boa fé objetiva (a “bona fi-
des”) que exige lealdade entre
contratantes. Com penalizacao
aos transgressores. O cidaddo
fica sujeito as sancOes corres-
pondentes as violagcbes. Im-
poem-lhe, as autoridades, co-
ercoes, restricoes, multas civis
e puni¢oes penais. Por outro la-
do, também, a autoridade trans-
gressora (que viola o pactuado)
fica sujeita a penalizacao. Ali-
as, ndo sO as que exercem car-
g0s maiores se sujeitam a essa
punicdo. Mas (pela Lei Fede-

ral n° 8429/92) todo e qual-
quer agente com funcdo pu-
blica (em ambito Municipal,
Estadual e Federal) obriga-se
a cumprir o Contrato Social.
Pela boa fé, essencial para
evitar-se a improbidade ad-
ministrativa. Pois, como defi-
ne Calil Simao, Presidente do
Instituto Brasileiro de Com-
bate a Corrupcao — IBCC:
“0 ato de improbidade quali-
ficado como administrativo é
aquele impregnado de deso-
nestidade e deslealdade™.

Paulo Cesar Cavazin

AGENDA DE CURSOS

FLUXO DE CAIXA
25 de julho | das 13h as 16h

Objetivo: Todo bom gestor conhece a fundo seu fluxo de caixa. O fluxo de caixa é uma
ferramenta que auxilia na gestdo, controla as movimentacoes financeiras e auxilia
nas decisoes estratégicas da empresa. Os consultores do Sebrae ensinam nesta oficina
opassoapassoparapreparareentender afundo as movimentacoes do seunegocio. Os
participantes aindasdo convidados para atividades emgrupo para testar na prdticao
aprendizado adquirido no encontro.

Publico-Alvo: Liure

Local: ACIL - Rua Santa Cruz, 647 - Centro

Informacoes: 193404-4911

Investimento: Gratuito | Realizacdo: ACIL e Sebrae

TENDENCIAS PARA O SETOR DE REPARAQT\O DE VEICULOS
23 de julho | 19h

Objetivo: Quais as oportunidades e ameacas para o setor nos proximos cinco anos;
como a informacdo contribui para um diferencial competitivo e a adequacdo a
legislacdo ambiental. Ministrado por Dorli Martins.

Publico-Alvo: Mecdnicos automotivos

Local: ACIL - RuaSanta Cruz, 647 - Centro

Informacoes: 193404-4903 | empreender@acillimeira.com.br

Investimento: Gratuito | Realizacdo: ACIL e Sebrae

Associacdo
Comercial
elndustrial
de Limeira

GESTAO DE EQUIPES
05 e 06 de agosto | das 18h as 22h

Objetivo: Diante de um cendrio cada vez mais competitivo e das continuas pressoes
para adaptarem-se as mudancas, as organizacées notam que é necessdrio uma forca
tarefa para manterem-se no topo. Desta forma, o gestor deve adotar novas posturas
para construir e consolidar sua equipe, utilizando ferramentas e elementos que o
auxiliem a liderar seu time e atingir os resultados esperados. Ministrado pela

educadora corporativa e psicanalista Cintya Faccioli.
Publico-Alvo: Liure

Local: ACIL - Rua Santa Cruz, 647 - Centro

Investimento: R$160,00 associado | R$210,00 ndo associado
Realizacdo: ACIL

GANHE MERCADO
28 de agosto | das 13h as 17h

Objetivo: Antes de conquistar o mercado é preciso entendé-lo em todos os seus
aspectos. Conhecaasferramentasesaibacomo ganharoseu.

Publico-Alvo: Liure

Local: ACIL - Rua Santa Cruz, 647 - Centro

Informacoes: 19 3404-4911

Investimento: Gratuito

Realizacdo: ACIL eSebrae

Mais informacdes: O 3404-4902 @ cursos@acillimeira.com.br

AGENDA CULTURAL

Patio Limeira Shopping traz teatros infantis gratuitos nas férias

Buscando disseminar cultura e diversao para a toda a familia, o Patio
Limeira Shopping traz para as férias de julho a temporada de teatros in-
fantis com entrada é gratuita.

Ao todo serdo apresentadas quatro pegas nos dias 07, 14, 21 e 28.
Com 40 minutos de duracao, as atracoes acontecem aos domingos, sem-
pre as 15h na Praca de Eventos do shopping.

No dia 07 de junho é a vez de curtir a apresentacdo de Jodo e Maria;
no dia 14, o recém-lancado nos cinemas Alladin chega ao Patio em uma
peca divertida; ja no dia 21, as criangas vao prestigiar a historia do Rei
Ledo; e encerrando a temporada de teatros, no dia 28 é a vez da peca A
Pequena Sereia.

As apresentacdes sdo gratuitas e acontecem na Praca de Eventos, no
piso térreo do empreendimento.

Shopping Center Limeira promove 1° Arraia Solidario

O Shopping Center Limeira promove neste més, pela primeira vez, o
Arraid Solidario com a participacdo das entidades: CREN, Dispensario
Ass. Santa Isabel, GAVIA, Asilo Jodo Kulh Filho, Equoterapia Daoud,
AINDA, Conviver, Cedeca, Lar uma Nova Esperanca, Nova Vida e Aril.
A festa sera nos dias 20 e 21 de julho, das 16h as 22h, no estacionamento
do shopping, e tera comidas tipicas, apresentacdo de quadrilha, brinque-
dos e shows para toda a familia.

A entrada é gratuita e as barracas de comidas tipicas ficardo a cargo
de 11 entidades assistenciais de Limeira, com a renda totalmente rever-
tida para as mesmas. No sabado, as 17h, o show fica por conta da Ban-
da SA4, as 20h sera a vez da dupla sertaneja Eduardo & Rafael. No do-
mingo a dupla Xandi e Lennon abre as apresentagoes musicais as 17h e
o encerramento com a banda SA4 as 20h.
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Abertas inscricoes para capacitacao sobre Licitacoes

do OSB - Limeira
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O principal objetivo da capacitacao é preparar e levar informacao para os
empresarios, gerando o aumento da economia limeirense

Nos dias 30 e 31 de julho,
sera realizada a quinta edicao
da capacitacdo para empre-
sarios sobre Licitacoes Pu-
blicas, com foco MEI, ME
e EPP, ministrada por Carlo
Eduardo Mercadante, consul-
tor do Sebrae/SP. Este inten-
sivo sera das 9Sh as 17h, den-
tro da escola SENAI ‘Luiz
Varga’. A participacao € total-

mente gratuita e as vagas sao
limitadas a 30 pessoas. Esta
capacitacdo € uma parceria
publica-institucional, entre o
Observatorio Social do Brasil

— Limeira e Prefeitura Muni-
cipal de Limeira, e conta com
o apoio do Sebrae, da ACIL,
Apecl, Senai, Senac e Sesi.
Segundo a voluntaria do
OSB — Limeira, Daniela

Bianchi, o principal objetivo
da capacitagdo é levar infor-
macao e preparar estas em-
presas para participarem das
licitagoOes, em especial, da ci-
dade. “Com o aumento de nu-
mero de empresarios, é pos-
sivel melhorar o preco dos
produtos e servicos licita-
dos”, explica a representante
do Observatorio.

Com isso, ha também o de-
senvolvimento da economia
local, para que o dinheiro das
licitagoes circule dentro de
Limeira. Por ano, a cidade
movimenta mais de 100 mi-
lhdes de reais. “Toda progra-
macao foi pensada de modo
a tornar o processo licitato-
rio mais facil e transparente.
O empresario podera sanar
dividas através das dinami-
cas para absorcao do conte-
udo programatico, inclusi-
ve aprender como minimizar

riscos nos processos licitato-
rios”, acrescenta Daniela.

As inscricOes para a capa-
citacdo devem ser feitas pelo
site www.osblimeira.org.br, e
mais informacdes através do
e-mail limeira.licitacoes@os-
brasil.org.br.

Sobre o Observatdrio
E um espaco para o exerci-
cio da cidadania, democratico e
apartidario, e que ja se encontra

presente em 140 municipios de
16 estados brasileiros. Atua na
melhoria da gestdo publica e no
monitoramento dos gastos pu-
blicos, utilizando uma metodo-
logia padronizada.

Para mais informacgoes so-
bre o OSB — Limeira, além do
site também ha o telefone (19)
98813-0544. Acompanhe a ins-
tituicdo através de sua pagina
nas redes sociais Facebook e
Instagram @osblimeira.

Capacitacao Licitacoes Publicas

* Data: 30 e 31 de julho

* Local: Escola SENAI — ‘Luiz Varga’
(Praca Prof. Antonio de Queiroz, 72. Jd. Mercedes)

* Publico: MEI, ME e EPP

* InscricGes: www.osblimeira.org.br. Vagas limitadas

* InformacGes: limeira.licitacoes@osbrasil.org.br

(19) 98813-0544

“Inteligencia Emocional” na empresa e nos negocios

Muitas pessoas fazem ou fi-
zeram parte de uma empre-
sa onde o ambiente parece ser
toxico. Segundo o PhD. e Psi-
c6logo Daniel Goleman, da
Universidade de Harvard, de-
senvolver a “Inteligéncia Emo-
cional” (IE) é essencial para ter
a capacidade de avaliar ou re-
conhecer a situacao em que um
individuo se encontra, o que
permite “ler” a reacao dos ou-
tros ou as proprias emocoes e
de agir de maneira adequada
diante do contexto.

Esta é a capacidade de sen-
tir, entender, regular e apli-
car de forma eficaz, o poder
e a perspicacia das emogoes.

“Quanto maior as responsabi-
lidades, mais dependemos da
nossa inteligéncia emocional
para sermos bem-sucedidos,
pois ela possibilita maior efica-
cia”, segundo a Prof.? Dra. Ye-
da Oswaldo, mentora de nego-
cios, empresaria e cofundadora
do Instituto ISI INFINITY.

Imagine um empresario ou
um lider frio, distante, mal-
-humorado ou grosseiro. Es-
sas emogoes se alastram co-
mo uma corrente elétrica, e é
0 que especialistas chamam de
contagio emocional. Em pou-
co tempo, todos os colaborado-
res compartilham desses senti-
mentos negativos.

Colaboradores tensos e ater-
rorizados agem pelo medo e
podem apresentar produtivida-
de a curto prazo, mas isso nao
se sustenta. “Em pouco tempo,
0 estresse aparece. A impressao
é que eles estdo ‘travados’ e pa-
ram de produzir rapidamen-
te. Como consequéncia, ficam
doentes ou desligam-se da em-
presa”, acrescenta Yeda.

Ja um lider com alto nivel de
inteligéncia emocional cria um
clima com troca de informa-
¢Oes, confianga, colaboragdo,
no qual é possivel assumir ris-
cos calculados. “A ‘Inteligéncia
Emocional’ é fundamental para
ter sucesso na vida, e a boa no-

.
.

IE

INTELIGENCIA

EMOCIONAL
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Através de treinamentos é possivel desenvolver a capacidade de sentir, enten-
der, regular e aplicar de forma eficaz, o poder e a perspicacia das emocoes

ticia é ela pode ser desenvolvi-
da, independente do ramo e do
tamanho do negocio. Nao é um
processo facil e exige compro-
metimento, mas seus beneficios

tanto para as pessoas quanto pa-
ra as empresas, justificam os es-
forcos e os investimentos”, fina-
liza a cofundadora do Instituto
IST INFINITY.

AUTOCONHECIMENTO E
AMPLIACAO DE CONSCIENCIA.

INSTITUTO ISI INFINITY

Curso de

GARANTA SUA VAGA!

ISINFINITY.COM.BR
(19) 3702-8570
(19) 99448-5137

Rua Sete de Setembro, 250

com a Prof’. Dr’. Yeda Oswaldo

Centro - Limeira/SP




DIA DA EMPRESA LIMEIRENSE

23 de Agosto | Sexta-feira | 19h30

Convites: (19) 3404-4900

Local: Nosso Clube

REDE
~ICONSTRUIR

MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS
TINTAS, FERRAMENTAS, PIS0S, CIMENTO.
AREIA E MUITO MAIS

Rua Dr. Trajano de Barros Camargo 394
Centro - Limeira
Telefone: (19) 3495-119%

A melhor loja de locacgo M
de trajes masculinos
de Limeira e regido

(19) 3441-0740

— Rua Santa Terezinha, 520 | Centro | Limeira-SP
www.fatonovolimeira.com.br

NOVABRICO

ENERGIA SOLAR

v Economia de até 95% na despesa com energia elétrica
v’ Gerador Solar até 100% financiado

v’ Projetos corporativos, residenciais e agronegécio

www.novabrico.com.br

contato@novabrico.com.br | 3442.3705 | 97401.8972
Av. Laranjeiras, 220 | Limeira-SP | CEP: 13485.020
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Uma homenagem incrivel para
coroar os destaques do ano

CoMERCIO

+ Moveis Mesiq
- Papa Rica

» RR Parafusos

INDUSTRIA

- Gazin Semijoias

« Hanna Industria Mecanica
« Maquinas Cabrini

PRESTA(;AO DE SERVI(}OS
 BluePex

« Clinica Veterindria Tia Sandra
» Medical

PATROCINIO:

f;&émm

E3/VESTIGIUSVISTORIAS
WWW.VESTIGIUSVISTORIAS.COM.BR

VISTORIA §
VEICULAR ~

PARA MAIS INFORMACéES LIGUE:

(19) 3441.241

AV. FABRICIO VAMPRE, 200 (EM FRENTE AO COLISEUM)

|gumas Pesson:
A ¢ ME CHAMAM

o |
VI Grifica Rapida

cd0 em Impressio
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ELEMETRON

MATERIAIS ELETRICOS

Fios e Cabos - Lampadas - Disjuntores - Interruptores

Tomadas - Telefones - Interfones - Ventiladores
Padrao Pronto e muito mais

FONE/FAX: 10 3441-2798

e-mail: elemetron.eletrica@bol.com.br

Av. Dr. Fabricio Vampré, 2159 - Jd. Sao Paulo - Limeira-SP

N :
GRUPOENGEP Julie Jarga

INOVACAO
 ClassApp

INSTITUICAO
+ Orquestra Sinfonica de Limeira

JoveEm EMPREENDEDOR
- Rafael Guerra

MULHER EMPREENDEDORA
- Ariene Botter Mendes Incerpi

PERSONALIDADE
- Deputado Miguel Lombardi

REALIZACAO:

’, " & DISK BA'I"EB]AS

=>

MOURA

Geraldo Cordaz

ﬂ Baterias Boa Vista

Loja 1 - Av. Sdo Sebastido, 206 Bairro - Boa Vista
(19) 3442-4543 | 3452-4959 | (® 98418-2303

Loja 2 - Rua Luis Pantano, 566 - Pq. Novo Mundo
(19) 3441-2636 / ® 98418-6901

Loja 3 - Av. Dr Anténio de Luna, 525 - Jd. Aeroporto
(19) 3446-1571/ @ 99303-9126

E-mail: bateriasboavista@yahoo.com.br

reca SANTA RITA

Pecas automotivas de todas as marcas e modelos

FONE/FAX: (19) 3451-6926 / ID:55*96*90880

FONE: (19) 3444-3265 / 3444-7723 | WHATS APP: (19) 97415-0861
Av. Professor Joaquim de Michieli, 28 - Jd. Sao Paulo - Limeira - SP
e-mail: autopecassantarita@uol.com.br

AR CONDICIONADO
&

ELETRICA VEICULAR

HIGIENIZAGAO | AR CONDICIONADO | PEGAS | BATERIAS
NN 7 0
< PSS

(19) 3441-8117
97417-3235
ID 644*9605

E-mail: adm@cavichia.com.br
Av. Dr. Lauro Corréa da Silva, 2890 - Graminha | Limeira/SP




